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Le GE Ressources Alb’, Groupement d’Employeurs multi sectoriel, recherche 1 

collaborateur/rice motivé/e pour travailler en temps partagé au sein des 

entreprises adhérentes situées à proximité de Rumilly, Alby sur Chéran et bassin 

Annécien. 

 
Poste et Missions : 
 
Au sein de PME et TPE de différents secteurs d’activité, vous gérez, animez et mettez en 

œuvre le système QSE selon les objectifs de chaque dirigeant :  

 les différentes procédures garantissant la qualité des produits selon les normes ISO et les 

certifications CE :  

 Suivi du système qualité et mise à jour, mise en place d’outils de pilotage 
 Participation à l’amélioration des procédés de fabrication, de l’organisation de la 

production 
 Liaison avec la clientèle pour l’assurance-qualité 
 Animation de réunions, de groupes de travail  
 Mise en place et renouvellement de certification   

 

 les différentes étapes garantissant la gestion du risque sécurité en conformité avec la 

législation :  

 Mise en place et suivi du Document Unique d’Evaluations des Risques 
 Etude de la pénibilité  
 Suivi de l’organisation sécurité 

 

 Mise en place d’un système de management intégré de la qualité, l’hygiène, la sécurité. 

 

 Réalisation d’audits et pilotage de plans d’actions préventives, correctives et de mise en 

conformité. 
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Profil recherché : 
 
Issu d’une formation BAC + 2 DUT QLIO ou similaire, vous avez une expérience sur poste 
similaire de 3 à 5 ans minimum. Vous maîtrisez les outils bureautiques quotidiens (pack 
office, internet, messagerie), ainsi que les référentiels, les réglementations et les techniques 
de management et d’analyse et d’audits. 
 
 
Le savoir être est aussi quelque chose d'important :  

- une grande autonomie 
- un bon relationnel, le goût pour le travail en équipe 
- être force de propositions, réactif et organisé 
- une bonne communication en français, l’anglais serait un plus  

 
 
Nous offrons un poste : 

- au sein d’une association-réseau à valeur humaine 
- d’être acteur de notre développement 
- une rémunération à négocier selon profil 


